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Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi Ve
Korunmast Hakkinda Politika

Isbu Politika, Exeltis Ilac Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmast Kanunu basta olmak tzere ilgili mevzuat hdktumleri uyarinca kisisel verileri korumaya
yonelik yuktmlaldklerini yerine getirirken ve kisisel verileri islerken Sirket icerisinde ve/veya Sirket
tarafindan uyulmast gereken usul ve esaslart belirlemektedir.

I. POLITIKANIN AMAC VE KAPSAMI

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmast Politikastnin amact, 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmast Kanunu (“Kanun”) ve “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri
Sorumlularinca Alinmast Gereken Yeterli Onlemler” ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulumun
31/01/2018 Tarihli ve 2018/10 Sayil Karar'na uyum amactyla mevcut ve potansiyel musterilere, is
ortaklarina, tedarikcilere, ziyaretcilere, calisanlara, ¢calisan adaylarina ve tGg¢uncu sahislara ait 6zel
nitelikli kisisel verilerin nasil islenecegini ve korunacagint belirtmektir.

Bu Politika, Sirket blnyesinde islenen, aktarilan ve saklanan tum &zel nitelikli kisisel verileri
kapsamaktadur.

Bu Politikada yer alan haktmler ve ilkeler, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisilerle ilgili,
fiziksel veya dijital olarak erisilebilen her turlt hassas bilgi ve belge icin gecerlidir.

flgili mevzuat diizenlemeleri ve isbu Politika arasinda bir uyumsuzluk olmast halinde ilgili mevzuat
dlzenlemeleri esas alinw.

II. TANIMLAR

Politika icerisinde yer verilen teknik terimlerin karsiliklar asagida gosterilmektedir.

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aciklanan rizayt ifade eder.

Alici Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigt gercek veya tzel kisi
kategorisidir.
flgili Kullamct: Verilerin teknik olarak depolanmast, korunmast ve yedeklenmesinden

sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigt yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.

fgili Kisi: Sirket tarafindan veya Sirket adina yetkilendirilmis kisiler/kurumlar
tarafindan Kisisel Veri'leri islenen gercek kisileri ifade eder.




Kanun:

24/3/2016 tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu’dur.

Yonetmelik: Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Haline Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik'i ifade eder.

Kayit Ortamu: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kaytt sisteminin
parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
bulundugu her tarld ortamdur.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her ttrla bilgiyi ifade
eder (isbu Politika kapsaminda “Kisisel Veri” ifadesi uygun oldugu 6l¢tide
asagida tanimlanan Ozel Nitelikli Kisisel Veri'leri de kapsayacaktir).

Ozel Nitelikli Kisilerin ki, etnik kdkenti, siyasi ddstncesi, felsefi inanct, dini, mezhebi veya

Kisisel Veriler: diger inanclar, kilik ve kwyafeti, dernek, vakif ya da sendika dyelidi, saghdt,
cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve gavenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri ifade eder.

Kisisel Veri Kisisel Veri'lerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir

isleme: Veri Kaytit Sistemi'nin par¢ast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde

edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden dlzenlenmesi, actklanmast, aktarilmast, devralinmasi, elde edilebilir
hale getirilmesi, sintflandiriimast ya da kullanitimasinin engellenmesi gibi
veri Gzerinde yapilan her tlrll islemi ifade eder.

Veri Envanteri:

Veri sorumlularinin is streclerine baglh olarak gerceklestirmekte olduklar
kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclart, veri
kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklarn ve kisisel verilerin islendikleri amaclar icin gerekli olan azami
streyi, yabanct Ulkelere aktarimt 6ngorilen kisisel verileri ve veri glvenligine
iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklart envanterdir.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nu ifade eder.

Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu’'nu ifade eder.

KVKK: 6698 saytl Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu'nu ifade eder.

Periyodik Imha:  Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarimin tamaminin ortadan
kalkmast durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen
ve tekrar eden araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemidir.

Sicil: Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanligt tarafindan tutulan veri sorumlularn
sicilidir.

Veri Kayit Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit

Sistemi: sistemidir.




Veri Sorumlusu:

(Exeltis flac Sanauyii ve Ticaret Anonim Sirketi) Kisisel verilerin isleme
amaclarint ve vasitalarint belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tizel kisidir.

Anonim Hale
Getirme:

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Anonim Hale

Getirilmis Veri:

Baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmis veriyi
ifade eder.

Silme: Kisisel verilerin ilgili kullancilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Yok Etme: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Dogrudan Tek baslaring, iliski icinde olduklan kisiyi dogrudan aciga cikaran, ifsa eden

Tammlaycilar: ve aytrt edilebilir kilan tammlayicilardir.

Dolaylt Diger tammlayicilar ile bir araya gelerek iliski icinde olduklar kisiyi aciga

Tammlayicilar: cikaran, ifsa eden ve ayirt edilebilir kilan tanimlayicilardur.

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesidir.

Karartma: Kisisel verilerin buttndndn, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek sekilde Gstlerinin ¢izilmesi, boyanmast ve buzlanmast
gibi islemlerdir.

Maskeleme: Kisisel verilerin belli alanlarinin, kimligi belirli veya belirlenebilir bir

gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek sekilde silinmesi, Gstlerinin ¢izilmesi,
boyanmast ve yildizlanmast gibi islemlerdir.

I11. KISISEL VERILERIN ISLENMESI ILKELERI

Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesine iliskin usul ve esaslart duzenleyen, KVKK'nin 4.
maddesi uyarinca asagida sayilan ilke ve esaslar cercevesinde kisisel veri isleme faaliyetlerini
gerceklestirmektedir.

a. Hukuka ve Durustlik Kuralina Uygunluk

Sirketimiz, kisisel verilerinizi, KVKK ve yapilan is geregi uyulmast zorunlu olan diger kanun
ve dizenlemelere uygun olarak islemektedir.

b. Dogru ve Guncel Olma

Sirketimizin, veri sahibi tarafindan saglanan kisisel verilerin izinsiz ve gercege aykirt olarak
degistirilmemesi ve islenen veriler ile ilgili bir degisiklik oldugunda veri sahibi tarafindan
talep edilmesi halinde, kisisel verinin gincellenmesiicin gerekli islemleri yerine getirmekte,
gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadur.



c. Belirli, Acik ve Mesru Amaclar icin islenme

Sirketimiz tarafindan islenen kisisel verileriniz, size bildirilen isleme amacina uygun olarak
ve bildirilen cercevede islenmektedir.

d. isleme Amaciyla Baglantili, Stmirl ve Olciili Olma

Sirketimiz faaliyetleriyle értismeyen, Sirket faaliyetleri cercevesinde gerek duyulmayan
ve isleme amacint asacak nitelikteki kisisel verileri islememektedir.

e. Ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Edilme

KVKK, ilgili diger kanunlar ve dtzenlemeler cercevesinde islenen verileriniz, ilgili mevzuatta
ongoralen veya islenen kisisel verinin niteligi geregi saklanmast gereken streler kadar
muhafaza edilmektedir.

Kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi stre sona erdikten sonra kisisel veriler silinir veya
anonim hale getirilir. Isbu halde, Sirket’in kisisel verileri aktardigt tictinc kisilerin de kisisel
verileri silmesi, yok etmesi yahut anonim hale getirmesi saglanr.

IV. OZEL NITELIKLI KISISEL VERININ ISLENMESI

Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi dusincesi, felsefi inanct, dini, mezhebi veya diger inanclar, kilik
ve kwyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saghdy, cinsel hayati, ceza mahkamiyeti ve givenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir. Ozel nitelikli
kisisel verilerin, ilgilinin acik rizast olmaksizin islenmesi yasaktir.

Ancak s6z konusu 6zel nitelikli kisisel veriler;
« Kanunlarda acik¢a 6ngoralmest,

Fiili imkansizlik nedeniyle rzasint aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir baskasinin hayativeya beden batdnligunan
korunmast icin zorunlu olmast,

- lgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun olmas,
Bir hakkin tesisi, kullaniimast veya korunmast i¢in zorunlu olmast,

« S saklama yukamlaltgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca,
kamu sagligimin korunmast, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurdtalmesi ile saghk hizmetlerinin planlanmast, yonetimi ve finansmant amacwyla gerekli
olmast,

. Istihdam, is saghgu ve glvenligi, sosyal givenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim
alanlarindaki hukuki ytkdmldluklerin yerine getirilmesi icin zorunlu olmast,

«  Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaclarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amact gitmeyen
kurulus ya da olusumlarin, tabi olduklart mevzuata ve amaclarina uygun olmak, faaliyet
alanlarnyla simirlt olmak ve Gglnct kisilere aciklanmamak kaydiyla; mevcut veya eski
Gyelerine ve mensuplarina veyahut bu kurulus ve olusumlarla dizenli olarak temasta olan
kisilere yonelik olmast



hallerinde ilgili kisinin acik rnzast alinmaksizin Kurul tarafindan belirlenen yeterli énlemlerin
alinmast kosuluyla islenebilecektir.

Ozel nitelikli kisisel veriler islenirken, Kurul tarafindan belirlenen énlemler ve gerekli idari ve teknik
tedbirler alinr.

Bu Politikada yer almayan hususlarda Kisisel Verilerin islenmesi Politikast hitkiimleri uygulanr.

V. OZEL NITELIKLI KISISEL VERILERIN YURT ICINDE VE YURT DISINA
AKTARILMASI

Sirket, hukuka uygun olarak elde etmis oldugu 6zel nitelikli kisisel verileri, veri isleme amaclart
dogrultusunda, gerekli glvenlik 6nlemlerini alarak, veri 6znesinin (ilgili kisinin) 6zel nitelikli kisisel
verilerini G¢clnci kisilere aktarabilmektedir.

1. Yurt icinde Aktanm

Sirket, gerekli 6zeni gostererek, gerekli gtvenlik tedbirlerini ve Kurul tarafindan éngérilen yeterli
onlemleri alarak, mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclart dogrultusunda, KVKK'nin 6.
maddesinin 3. fikrasinda belirtilen sartlardan birinin bulunmast halinde veri 6znesinin 6zel nitelikli
kisisel verilerini Insud Pharma Grup Sirketlerimize, yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, Saglik
Bakanligina, IsKur ve SGK'ya, hukuken yetkili kisilere yurt icinde aktarr.

S6z konusu isleme sartlariin bulunmadigt durumlarda ise, Sirket Ilgili Kisi'nin actk nizasin alarak
kisisel verileri yurt icinde aktarr. Sirket kisisel verilerin yurt icinde aktarilmasina iliskin diger
kanunlarda yer alan hdktumlere uyar.

2. Yurt Disina Aktanim

Sirket, KVKK'nin 9. maddesi cercevesinde asagida yer alan sartlarin birinin varigt halinde kisisel
verileri yurt disina aktarr:

« KVKKda belirtilen isleme sartlarindan birinin varhigu ve aktarimin yapilacagu dlke, tlke
icerisindeki sektorler veya uluslararast kuruluslar hakkinda yeterlilik karart bulunmast.

« Kisisel veriler, yeterlilik kararinin bulunmamast durumunda KVKK'da belirtilen isleme
sartlarindan birinin varligy, ilgili kisinin aktarimin yapilacagt tlkede de haklarint kullanma ve
etkili kanun yollarina basvurma imkaninin bulunmast kaydwyla, sayilan uygun gtvencelerin
varligt halinde; (i) Yurt disindaki kamu kurum ve kuruluslan veya uluslararast kuruluslar ile
Tarkiye’deki kamu kurum ve kuruluslar veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar
arasinda yapilan uluslararast sézlesme niteliginde olmayan anlagsmanin varligr ve Kurul
tarafindan aktannma izin verilmesi, (ii) Ortak ekonomik faaliyette bulunan tesebbls grubu
bunyesindeki sirketlerin uymakla yuktmlt olduklan, kisisel verilerin korunmasina iliskin
hiktumler ihtiva eden ve Kurul tarafindan onaylanan baglayict sirket kurallarmmn varligy, (iii)
Kurul tarafindan ilan edilen, veri kategorileri, veri aktariminin amaglar, alict ve alict gruplart,
veri alicist tarafindan alinacak teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler icin alinan
ek onlemler gibi hususlarn ihtiva eden standart sdzlesmenin varligy, (iv) Yeterli korumayt
saglayacak hukumlerin yer aldigi yazil bir taahhttnamenin varligi ve Kurul tarafindan
aktarima izin verilmesi.



« Veri sorumlulan ve veri isleyenler, yeterlilik kararinin bulunmamast ve KVKK’da éngdrilen
uygun guavencelerden herhangi birinin saglanamamast durumunda, arizi olmak kaydwyla
sadece asagidaki hallerden birinin varligi halinde yurt disina kisisel veri aktarabilir; (i) Ilgili
kisinin, muhtemel riskler hakkinda bilgilendirilmesi kaydiyla, aktarima acik riza vermesi, (ii)
Aktarimun, ilgili kisi ile veri sorumlusu arasindaki bir sézlesmenin ifast veya ilgili kisinin talebi
Gzerine alinan sdzlesme oncesi tedbirlerin uygulanmast i¢in zorunlu olmasi, (iii) Aktarimin,
ilgili kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tizel kisi arasinda yapilacak bir
s6zlesmenin kurulmast veya ifast i¢in zorunlu olmasi, (iv) Aktartmin Gstdn bir kamu yarart
icin zorunlu olmast, (v) Bir hakkin tesisi, kullanilmast veya korunmast ic¢in kisisel verilerin
aktartmasinin zorunlu olmast, (vi) Fiili imkansizlik nedeniyle nzasim agiklayamayacak
durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik tammmayan kisinin kendisinin ya da bir
baskasimin hayati veya beden butinltginin korunmast i¢in kisisel verilerin aktarilmasinin
zorunlu olmast, (vii) Kamuya veya mesru menfaati bulunan kisilere acik olan bir sicilden, ilgili
mevzuatta sicile erismek i¢in gereken sartlarin saglanmast ve mesru menfaati olan kisinin
talep etmesi kaydiyla aktarim yapilmast.

Sirket, kisisel verilerin yurt disina aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan htkdmlere uyar.

VI. OZEL NITELIKLI KISISEL VERILERI SAKLAMA SURESI VE IMHA

Isbu Politikada belirtilen amaclarla islenmis olan kisisel verileriniz; KVKK madde 7/1’e gére islenmesi
gerektiren amac ortadan kalktiginda ve kanunlarin belirledigi sreler gecince tarafimizca silinecek,
yok edilecek ve anonimlestirilecektir.

Sirket, kisisel verilert hicbir sekilde gelecekte kullanma ihtimalini géz dndnde bulundurarak
saklamaz.

Sirketin kisisel veriler Uzerinde uygulayacagi tium silme, yok etme ve anonim hale getirme
faaliyetleri Kisisel Veri Saklama, Imha ve Anonimlestirme Politikasi'nda belirtilen esaslara uygun
olarak gerceklestirilecektir.

Kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme yakumliligtunin ortaya ¢iktig tarihi
takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileriniz silinecek, yok edilecek veya anonim hale
getirilecektir. Bu stre herhalde alt1 (6) ayt asamayacaktur.

Telafisi gic veya imkansiz zararlarin dogmast ve agtkca hukuka aykirilik olmast halinde, Kurul bu
maddede belirlenen slreyi kisaltabilecektir.

6.1 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Silinmesi

Tamamen veya kismen otomatik yollarla islenen kisisel verilerin silinmesi; s6z konusu kisisel
verilerin ilgili kullamcilar tarafindan hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
islemidir. Veri sorumlusu, ilgili politika ve prosedurlerinde kisisel verilerin silinmis sayilmast icin
dcdncu fikrada belirtilen kosullarin nasil saglandigint aciklar.

Tarama yoluyla veya sayisallastirilmadan elektronik ortama aktarilan kagit halindeki gerekli
olmayan kisisel verilerin anonimlestirilmest yoluyla yapilacaktir. Sirket, kisisel verileri sildigi
durumlarda, verileri hicbir sekilde erisilemez veya tekrar kullanilamaz hale getirecektir. Sirket bu
islemi yaparken verilerin hicbir kullanict tarafindan erisilemez veya tekrar kullanilamaz oldugunu



garanti etmektedir. Bu garanti, veri sorumlusunun sorumlulugu altindadr.

6.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Yok etme islemi, Sirketin verileri fiziksel kayit ortamlarnnda isledigi durumlarda yapilacaktir ve
Sirket bu verileri tekrar geri getirilmesi mdmkin olmayacak hale getirmekle yukamladar.

Bu islemler sirasinda Sirket calisanlar ve ilgili departmanlar sorumluya yok edilecek ilgili verileri
bildirmekle yuktmladar, sonrasinda ise Sirket gerekli her trld teknik ve idari tedbiri alacaktr.

6.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Anonimlestirilmesi

Anonim hale getirme islemi, Sirket ‘in kisisel verileri fiziksel veya otomatik yollarla isledigi
durumlarda, bu verilerin baska verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

VII. PERIYODIiK IMHA SURESI

Sirketin uhdesinde bulunan 6zel nitelikli kisisel veriler belirli periyodik araliklarla kontrol edilecek
ve bu verilerden isleme sartlart tamamen ortadan kalkmis olanlar silinecek, yok edilecek ya da
anonim hale getirilecektir.

Periyodik imha, tum kisisel veriler icin 6 (alty) aylik zaman araliklarinda gerceklestirilir. Anilan
sure, her hal ve kosulda Yonetmelik'in 11. maddesinde belirtilen azami periyodik imha suresini
asmamaktadur. Sirket, KVKK ve ilgili mevzuat kapsaminda Kurul'un streleri kisaltmast durumunda,
yeni sUrelere uyum saglayacagint taahhut eder.

Ozel nitelikli kisisel verilere uygulanacak bu periyodik inceleme ve imha islemleri Sirket tarafindan
olusturulan ve uygulamada olan Kisisel Veri Isleme Envanterinde yer almaktadur.

imha kapsaminda gerceklestirilen tim islemler Sirket tarafindan kayit altina alinmakta ve soz
konusukayttlar, diger hukukiyuktmlaltkler hari¢ olmak Gizereen az 3 (G¢) yil streyle saklanmaktadur.
Sirketin diger hukuki yukumlaltuklerden kaynaklanan kisisel verileri muhafaza etme yukumlaluga
saklidr.

VIIL. VERI OZNESININ (ILGILI KiSININ) OZEL NITELIKLI KISISEL
VERILERININ SiLINMESI, YOK EDILMESI VEYA ANONIM HALE
GETIRILMESI TALEBI UZERINE UYGULANACAK SURELER

Veri 6znesi, Kanunun uygulanmastyla ilgili taleplerini yazil olarak veya Kurulun belirleyecedi diger
yontemlerle Sirkete iletir. Sirket, talebi kabul eder veya gerekcesini aciklayarak reddeder ve cevabint
ilgili kisiye yazil olarak veya elektronik ortamda en ge¢ otuz (30) gin i¢inde bildirir. Basvuruda yer
alan talebin kabul edilmesi halinde geregi yerine getirilecektir.

Talebe konu 6zel nitelikli kisisel verilerin isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa, talebe konu
Ozel nitelikli kisisel veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir. Basvuruda yer alan talepler,
talebin niteligine gore en kisa slrede ve en ge¢ otuz (30) gin icinde Ucretsiz olarak sonuglandirr.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki Ucret esas



alinabilir. Sirketin hatasindan kaynaklanmast halinde alinan Ucret veri 6znesine iade edilir.

Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikca, kisisel verileri resen silme, yok etme veya anonim
hale getirme yéntemlerinden uygun olam Sirket tarafindan secilecektir. Ilgili kisinin talebi halinde
Sirket, uygun ydontemi gerekgesini aciklayarak secer.

Talebe konu kisisel veriler t¢incu kisilere aktarilmissa bu durum tg¢tnca kisiye bildirilecek; t¢tnca
kist nezdinde Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmast temin edilecektir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda Sirketin internet adresinde bulunan formu
doldurarak ya da asagida belirtilen adrese yazili olarak* basvuruda bulunabilirsiniz.

Exeltis ilac Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi iletisim Bilgileri
Merkez Adresi: Etiler Kiltir Mah. Nispetiye Cad. Akmerkez B Blok Kat:6 34337 Besiktas /Istanbul

Irtibat Mail Adresi: TRethiccompliance@exeltis.com

fletisim icin internet sitesi adresi: https://exeltis.com.tr/

*Lutfen yazili basvuru halinde konuyu zarfin lzerinde “Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu
Kapsaminda Bilgi Talebi” seklinde belirtiniz.

IX. SIRKET TARAFINDAN ALINAN GUVENLIK ONLEMLERI

9.1 Sirket tarafindan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi bakimmdan alinan gtivenlik énlemleri
asagidaki gibidir:

9.1.1 Sirket tarafindan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin glivenligine yonelik sistemli, kurallarn
net bir sekilde belli, yonetilebilir ve sturduralebilir isbu Politika ve buna baglt KVK Prosedurleri
olusturulmustur.

9.1.2 Sirket tarafindan veya Sirketin konu hakkinda hizmet destegi aldigi uzman egitmenler
tarafindan Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi stireclerinde yer alan calisanlara yonelik:

a. KVKK Duzenlemeleri ile Ozel Nitelikli Kisisel Veri glvenligi konularinda diizenli olarak
egitimler verilir,

b. Gizlilik s6zlesmeleri yapulir,

c. Ozel Nitelikli Kisisel Verilere erisim yetkisine sahip kullamcilarin, yetki kapsamlart ve
sureleri net olarak tammlanur,

d. Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢calisanlarn bu alandaki yetkileri derhal kaldirtlir.
Bu kapsamda, Sirket tarafindan kendisine tahsis edilen envanter iade alinr.
9.1.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, elektronik
ortam ise:
a. Veriler kriptografik yoéntemler kullamlarak muhafaza edilir,
b. Kriptografik anahtarlar gtivenli ve farkli ortamlarda tutulur,

c. Veriler Uzerinde gerceklestirilen tim hareketlerin islem kayitlan gtvenli olarak loglantr,



d. Verilerin bulundugu ortamlara ait glivenlik gtincellemeleri strekli olarak takip edilir, gerekli
glvenlik testleri dizenli olarak Sirket tarafindan yapilir veya yaptirilir, test sonuclarn kayit
altina alintr,

e. Verilere bir yazihm aracihg ile erisiliyorsa bu yaziima ait kullanict yetkilendirilmeleri
yapilir, bu yazihmlarin gavenlik testleri dizenli olarak Sirket tarafindan yapilir veya
yapturtlw, test sonuclart kayit altina alinr,

f.  Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama sistemi saglantr.
9.1.4 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, fiziksel
ortam ise:

a. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin bulundugu ortamin niteligine gére yeterli gtivenlik énlemleri
(elektrik kacadt, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsy) alin,

b. Bu ortamlarn fiziksel gtivenligi saglanarak yetkisiz giris ¢ikislarin engellenir.

9.1.5 Ozel Nitelikli Kisisel Veriler tictincll kisilere aktarilacaksa:

a. Verilerin e-posta yoluyla aktarilmast gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta adresiyle
veya Kayitlt Elektronik Posta (KEP) hesabt kullanilarak aktanlr,

b. Taswmabilir bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarilmast gerekiyorsa kriptografik
yontemlerle sifrelenir ve kriptografik anahtar farkli ortamda tutulur,

c. Farkl fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gerceklestiriliyorsa, sunucular
arasinda VPN kurularak veya SFTP yéntemiyle veri aktarimi gerceklestirilir,

d. Verilerin kagit ortamt yoluyla aktarimt gerekiyorsa evrakin ¢calinmasi, kaybolmast, ya da
yetkisiz kisiler tarafindan gortlmesi gibi risklere karst gerekli énlemler alinir ve evrakin
“gizlilik dereceli belgeler” formatinda génderimi saglanr.

9.2 Sirket isbu Politika ile yukarnda belirtilen dnlemlerin yant sira, https://exeltis.com.tr/ internet
sitesinde yayimlanan Exeltis Ila¢c Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmast ve
Islenmesi Politikasinda belirtilen uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yénelik her tirli teknik
ve idari tedbirleri almayt kabul eder.

X. OZEL NiTELIKLI KISISEL VERILERIN MUHAFAZASI iLE HUKUKA AYKIRI
OLARAK ISLENMES] VE ERISILMESININ ONLENMESINI SAGLAMAK ICIN
ALINAN TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizin Hukuka Uygun Saklanmast ile Hukuka Aykirt Olarak Islenmesi ve
Erisilmesinin Onlenmesini Saglamak icin Alinan Teknik Tedbirler

«  Kisiselverisaklama, isleme ve erisilme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle denetlenmektedir.
« Viraskorumasistemlerivegtvenlikduvarlarninticerenyazilimlarvedonanimlar kullanimaktadar.
« Alinan teknik 6nlemler ilgilisine raporlanmaktadur.

« Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

+  Erisim yetkileri stnirlandirimakta, yetkiler dtzenli olarak gbzden gecirilmektedir.

+  Kisisel verilerin gavenli bir bicimde saklanmasint saglamak i¢in hukuka uygun bir bicimde
yedekleme programlar kullanilmaktadur.



«  Kisisel verilerin bulundugu veri depolama alanlarina erisimler loglanarak uygunsuz erisimler
veya erisim denemeleri ilgililere anlik olarak iletilmektedir.

Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Saklanmast ile Hukuka Aykirt Olarak islenmesi ve Erisilmesinin
Onlenmesini Saglamak icin Alinan Idari Tedbirler

« Calisanlar, kisisel verilerin korunmast hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak
saklanmast, islenmesi konusunda bilgilendirilmekte ve egitilmektedir.

. Kisisel Veri Isleme envanterinde kisisel verileri isleyecek, saklayacak, erisebilecek personel
belirlenmistir.

« YOrttdlen tum faaliyetler detayli olarak tim bolumler ¢zelinde analiz edilmekte, bu analiz
neticesinde ilgili is birimlerinin gergeklestirmis oldugu ticari ve idari faaliyetler 6zelinde kisisel
veri isleme faaliyetleri ortaya konulmaktadur.

« Bolumler bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerinin saglanmast icin ilgili béldmler
Ozelinde farkindalik yaratiimakta ve uygulama kurallart belirlenmekte; bu hususlarn
denetimini ve uygulamanin sudrekliligini saglamak icin gerekli idari tedbirler sirket ici
politikalar ve egitimler yoluyla hayata gecirilmektedir.

« (Calisanlar, 6grendiklerikisiselverileri 6698 saytliKisisel Verilerin KorumastKanunu htiktimlerine
aykint olarak baskasina aciklayamayacagu ve isleme amact disinda kullanamayacagt
ve bu yudkumlulagun gérevden ayrimalarindan sonra da devam edecedi konusunda
bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhttler alimmaktadir.

«  Calisanlar arasindaki hukuki iliskiyi yoneten sozlesme ve belgelere Exeltis flac Sanayii ve
Ticaret Anonim Sirketi’'nin talimatlan ve kanunla getirilen istisnalar disinda, kisisel verileri
islememe, ifsa etmeme ve kullanmama yukumlulagi getiren kayitlar konulmakta ve bu
konuda calisanlann farkindaligi yaratimaktadir.

XI. KISISEL VERILERIN HUKUKA UYGUN OLARAK IMHA EDILMESI ICIN
ALINAN TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

« Yazilimdan Guvenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen
ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken; ilgili kullanicilar icin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bi¢cimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine
iliskin yontemler kullanlir.

+  Bulut Sisteminde lgili Verilerin Silme Komutu Verilerek Silinmesi: Merkezi sunucuda
bulunan dosya veya dosyanmn bulundugu dizin tzerinde ilgili kullanicimin erisim haklarinn
kaldirilmast; veri tabanlarinda ilgili satirlarin veri tabant komutlart ile silinmesi veya tasinabilir
medyada yani flash ortaminda bulunan verilerin uygun yazihmlar kullanilarak silinmesi bu
kapsamda sayilabilecektir.

Ancak, kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem igerisinde erisilememe ve bu verileri
kullanamama sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin saglanmast kaydyla, kisisel verilerin
ilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivlenmesi halinde de kisisel veriler silinmis
sayulacaktur.

»  Baska herhangi bir kurum, kurulus veyahut kisinin erisimine kapalt olmast,



»  Kisisel verilere yalmzca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her
tarld teknik ve idari tedbirlerin alinmast.

Uzman Tarafindan Guvenli Olarak Silme: Bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri
silmesi icin Sirket bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman
olan kisi tarafindan ilgili Kullamctilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilecek bicimde guvenli olarak silinecektir.

Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartilmast: Kisisel verilerin amaca yonelik
olmayan kullanimint 6nlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek i¢in ilgili kisisel
verilerin fiziksel olarak kesilerek belgeden cikartiimast veya geri déndirtlemeyecek ve
teknolojik ¢ozimlerle okunamayacak sekilde sabit murekkep kullanilarak gérinemeyecek
hale getirilmesi, kapatilmast yéontemidir.

De-manyetize Etme: Manyetik medyanin ytksek manyetik alanlara maruz kalacagt 6zel
cihazlardan gecirilerek Uzerindeki verilerin okunamaz bir bicimde bozulmast yéntemidir.

Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin parcast olmak kaydwyla
otomatik olmayan yollarla da islenebilmektedir. Bu tlr veriler yok edilirken kisisel verinin
sonradan kullanmlamayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.
Kagit ve mikrofis ortammindaki verilerin yok edilmesi de baska bir sekilde yok edilmeleri
mumkin olmadigindan bu sekilde gergeklestirilmektedir.

Uzerine Yazma: Uzerine yazma yontemi, ¢zel yazimlar aracithgi ile manyetik medya ve
yeniden yazilabilir optik medya UGzerinden en az yedi kez 0 ve 1'lerden olusan rastgele veriler
yazilmasidur.

Deger Duzensizligi Saglamayan Anonim Hale Getirme Yo&ntemleri: Deder dlzensizligi
saglamayan anonim hale getirme yoéntemleri ile saklanmakta olan kisisel verilerde bir
degisiklik veya ekleme/cikarma yapilmaksizin; herhangi bir kisisel veri grubunun genelleme,
birbiri ile yer degistirme veya gruptan belirli bir veri veya alt veri grubunun ¢ikarimasidir.

Degisken Cikartma: Betimleyici nitelikteki verilerin ¢ikartimast yoéntemi ile toplanilan
verilerin bir araya getirilmesinden sonra olusturulan veri setindeki degiskenlerden “ytksek
dereceli betimleyici” olanlarn ¢tkartiimast ile mevcut veri setinin anonim hale getirilmesidir.

Kayitlan Cikartma: Veriler arasinda tekillik intiva eden veri satirt kaytitlar arasindan ¢ikartilarak
saklanan veriler anonim hale getirilmektedir.

Bolgesel Gizleme: Tek bir verinin ¢cok az gorulebilir bir kombinasyon yaratmast sebebi ile
belirleyici niteligi mevcut ise ilgili verinin gizlenmesi ile anonimlestirme saglanmaktadur.

Alt ve Ust Sinir Kodlama: Alt ve st simir kodlamast yontemi ile énceden tammlanms
kategorilerin yer aldigu bir veri grubundaki degerlerin belirli bir o6lcat belirlenerek
birlestirilmesiyle anonim hale getirilmesidir.

Genellestirme: Veri toplulastirma yontemt ile bircok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler
herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir.

Global Kodlama: Veri tretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik
olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
saglanmaktadr.



Deger Dlzensizligi Saglayan Anonim Hale Getirme Yontemleri: Deger dlizensizligi saglayan
anonim hale getirme ydntemlerinde deger duzensizligi saglamayanlarin aksine kisisel veri
gruplarinda bazt verilerin degistirilmesi ile bozulma yaratimaktadur.

Gurulta Ekleme: Verilere gurdlta ekleme yontemi 6zellikle sayisal verilerin agurlikli oldugu
bir veri setinde mevcut verilere belirlenen oranda artt veya eksi ydénde birtakim sapmalar
eklenerek veriler anonim hale getirilmektedir.

Mikro Birlestirme: Mikro birlestirme ydnteminde tim veriler ilk olarak anlamlt bir siraya
dizilerek gruplara ayrilip, gruplarin ortalamast alinarak elde edilen deger mevcut gruptaki ilgili
verilerin yerine yazilarak anonimlestirme saglanmaktadr.

Veri Degis Tokusu: Veri degis tokusu yénteminde saklanan veriler icerisinden secilen ciftler
arasinda bir degiskenin degerleri birbiri ile degistirilmektedir.

Yukarida sayilan durumlarin gerceklesmesi sirasinda KVKK, Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat
huktdmlerine veri glvenliginin saglanmast amactyla tam uyum saglanmakta ve gerekli tum idari
ve teknik tedbirler alinmaktadur.

XII. OZEL NiTELIKLI KiSISEL VERI OZNESININ (ILGILI KISININ) HAKLARI

Sirketimizin faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel veriler ile ilgili olarak veri 6znesi, KVVK'nin 11.
maddesinde sayilt haklariniz cercevesinde, Sirketimize basvurarak;

a.

b.

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacint ve bunlarin amacina uygun kullanlip kullanimadigint
ogrenme,

Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarldigt G¢uncu kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmast halinde bunlarin dtzeltilmesini isteme,

KVKK'nin 7. maddesinde 6ngorilen sartlar ¢cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

(d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigt G¢tnct kisilere
bildirilmesini isteme,

islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢itkmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Veri 6zneleri haklanm kullanmak istedigi ve/veya kisisel verileri islerken Sirketin isbu Politika
kapsaminda hareket etmedigini disindigu durumlarda taleplerini, Sirket internet sitesinde yer
alan formu doldurarak veya kendi taleplerini Kurum tarafindan belirlenen sartlart tasiyacak sekilde
olusturarak yukanda verilen ve zaman zaman dedisebilecek olan e-posta adresine, Sirkete daha



once bildirilmis ve Sirket sistemine kayitli olan e-posta adresinden gdnderebilecekleri e-posta
ille (sisteme kayith e-posta adresi kontrol edilmelidir) veya glvenli elektronik imzali veya mobil
imzali olarak Sirket kep adresine yahut yine yukarida yer alan ve zaman zaman degisebilecek olan
posta adresine kimliklerini tevsik edici belgeler ile birlikte 1slak imzali bir dilekce ile elden ya da
noter aracithigiyla teslim edebilirler ve ileride bunlara eklenebilecek Kurum tarafindan belirlenen
diger yontemlerle gonderebilirler. Gancel basvuru yoéntemleri ve basvuru icerigi basvuru éncesinde
mevzuattan teyit edilmelidir.

Veri 6znelerinin yukanda stralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak Sirket’e iletmeleri
durumunda Sirket talebin niteligine gore talebi en ge¢ otuz (30) gun icinde Ucretsiz olarak
sonuclandunr. Taleplerin Veri Sorumlusu tarafindan sonuclandiriimasina iliskin ayrica bir maliyet
dogmast halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki Gcretler Veri Sorumlusu
tarafindan talep edilebilir.

XIII. EGITIM

Sirket, 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmast konusunda ¢alisanlarina Sirket Politika ve Proseddrleri
ille KVKK DUzenlemeleri kapsaminda gerekli egitimleri verir.

Egitimlerde 6zel nitelikli kisisel verilerin tanimlarina ve korunmasina yénelik uygulamalara 6zellikle
deginilir.

Sirket calisamt kisisel verilere fiziksel olarak veya bilgisayar ortaminda erisiyorsa, Sirket ilgili
calisanina bu erisimler 6zelinde (6rmegin erisilen bilgisayar programi) egitim verir.

XIV. DENETIM

Sirket, Sirket’in tum calisanlar, departmanlart ve yuklenicilerinin isbu Politika ve KVKK
dlzenlemelerine uygun hareket ettigini ddzenli olarak hicbir 6n bildirimde bulunmaksizin her
zaman ve resen denetleme hakkint haizdir ve bu kapsamda gerekli rutin denetimleri yapar.

XV. POLITIKADA YAPILACAK DEGISIKLIKLER

Sirket tarafindan isbu Politika zaman zaman Yonetim Kurulu onayt ile dedistirilebilir.

Sirket, Politika Uzerinde yaptigi degisiklikler incelenebilecek sekilde guncellenen Politika metnini
e-posta yolu ile ¢alisanlaryla paylasir veya asagidaki web adresi Uzerinden calisanlarin ve diger
ilgili kisilerin erisimine sunar.

Isbu Politikamn hazirlanmis oldugu Tirkce dilindeki metniile Sirket tarafindan yayinlanan herhangi
bir dildeki ceviri metni arasinda bir uyusmazlik ¢iktigi hallerde, Turkce metin esas alinacaktr.

XVI. POLITIKANIN YURURLUK TARIHi

Isbu Politika 04.02.2026 tarihi itibariyle Sirket'in tiim kisisel veri isleme faaliyetlerine uygulanmak
Uzere Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak yartrlage girmistir.
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