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KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI
HAKKINDA POLITIKA

I. POLITIKANIN AMAC VE KAPSAMI

07.04.2016 tarihli ve 29677 sayil Resmi Gazete’'de yayimlanan 6698 sayill Kisisel Verilerin
Korunmast Kanununa (“KVKK”) ve ilgili yasal dizenlemelere uyum saglanmast amacuyla,
Sirketimizce benimsenen ve uygulanacak olan usul ve esaslar, veri sorumlusunun aydinlatma
yukumlulugu kapsaminda, isbu Politika ile dizenlenmistir.

Sirketimiz nezdinde islenen kisisel verileriniz ile ilgili; islenen kisisel verileriniz, kisisel verilerin
islenmesi ilkeleri, kisisel veri isleme amag ve sartlan, kisisel verilerinizin yurt icinde ve yurt
disina aktarim, kisisel verilerinizin imhast ve islenen kisisel verileriniz Gzerindeki haklarniniza dair
uygulama ve esaslar asagida sizlere bildirilmektedir.

Exeltis Ilac Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi (Bundan sonra “Exeltis/Sirket” olarak anilacaktir.), KVKK
ve ilgilidiger dlizenlemelere uyum saglanmasi ve kisisel verilerinizin Kanuna ve diger diizenlemelere
uygun olarak islenmesi, kullanimast, imhast, aktarimi ve sair hususlarda bu Politika’da belirlenen
prosedlr ve slreclere uygun sekilde davranacaktur.

II. TANIMLAR

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgur iradeyle
actklanan riza.

Anonim Hale Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi belirli
Getirme: veya belirlenebilir bir gercgek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.
Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turla bilgi.

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin tamsnamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir

Islenmesi: veri kaytt sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden dlzenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir
hale getirilmesi, siniflandiriimast ya da kullanitimasimin engellenmesi gibi
veriler Uzerinde gerceklestirilen her turld islem.

Kisisel Veri Kisisel verisi islenen gercek kisi.
Sahibi:




Ozel Nitelikli Kisilerin irky, etnik kdkeni, siyasi distncesi, felsefi inanct, dini, mezhebi veya
Kisisel Veri: diger inanclart, kilik ve kiyafeti, saghdu, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti

ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel
nitelikli kisisel veridir.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri

isleyen gercek veya tuzel kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarint ve vasitalarint belirleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tlzel kisi.

I11. KISISEL VERILERIN ISLENMESI iLKELERI

Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesine iliskin usul ve esaslarnt duzenleyen, KVKK'nin 4.
maddesi uyarinca asagida sayian ilke ve esaslar cercevesinde kisisel veri isleme faaliyetlerini
gerceklestirmektedir.

a.

Hukuka ve Durtstlik Kuralina Uygunluk

Sirketimiz, kisisel verilerinizi, KVKK ve yapilan is geregi uyulmast zorunlu olan diger kanun ve
duzenlemelere uygun olarak islemektedir.

Dogru ve Gulncel Olma

Sirketimiz, veri sahibi tarafindan saglanan kisisel verilerin izinsiz ve gercege aykin olarak
degistirilmemesi ve islenen veriler ile ilgili bir degisiklik oldugunda veri sahibi tarafindan talep
edilmesi halinde, kisisel verinin gtncellenmesi i¢in gerekli islemleri yerine getirmekte, teknik
ve idari tedbirleri almaktadur.

Belirli, Actk ve Mesru Amaclar icin islenme

Sirketimiz tarafindan islenen kisisel verileriniz, size bildirilen isleme amacina uygun olarak ve
bildirilen cercevede islenmektedir.

isleme Amaciyla Baglantili, Stmirl ve Olciilii Olma

Sirketimiz faaliyetleriyle drtismeyen, Sirket faaliyetleri cercevesinde gerek duyulmayan ve
isleme amacint asacak nitelikteki kisisel verileri islememektedir.

Ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Edilme

KVKK, ilgili diger kanunlar ve dizenlemeler ¢cercevesinde islenen verileriniz, ilgili mevzuatta
ongordlen veya islenen kisisel verinin niteligi geregi saklanmast gereken sureler kadar
muhafaza edilmektedir.



IV. KISISEL VERI iSLEME SARTLARI VE ISTISNAI HALLER

Sirket faaliyetleri cercevesinde islenecek genel nitelikli kisisel veriler;

a.

b.

Veri sahibinin agtk rizasinin alinmast sartiyla veya
Kanunlarda agik¢a 6ngoértlmdas olan,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasint aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
batanldgdndan korunmast i¢in zorunlu olan,

Bir st6zlesmenin kurulmast veya ifaswiyla dogrudan dogruya ilgili olmast kaydwyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesi gerekli olan

Veri sorumlusunun hukuki ytkumlaligunt yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olan
flgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olan,
Bir hakkin tesisi, kullanilmast veya korunmast icin veri islenmesi zorunlu olan,

fgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islenmesi zorunlu olan hallerden biri mevcut ise veri
sahibinin actk rnizast alinmaksizin islenebilir.

Sirket faaliyetleri cercevesinde islenecek 6zel nitelikli kisisel veriler;

Kanunlarda acik¢a 6ngortlmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rnizasint aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik tammnmayan kisinin, kendisinin ya da bir baskasimin hayatt veya
beden butinlagunun korunmast i¢in zorunlu olmast,

flgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun
olmast,

Bir hakkin tesisi, kullanilmast veya korunmast i¢in zorunlu olmast,

Sir saklama ytkumluligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca,
kamu saghdginin korunmast, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yaratilmesiile saglik hizmetlerinin planlanmast, yénetimive finansmant
amactyla gerekli olmast,

Istihdam, is sagligi ve glvenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim
alanlarindaki hukuki yakumlaldklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmast,

Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaclarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amact
gutmeyen kurulus ya da olusumlarin, tabi olduklart mevzuata ve amaclarina uygun
olmak, faaliyet alanlaryla sinirlt olmak ve Gglncl kisilere agiklanmamak kayduyla;
mevcut veya eski tyelerine ve mensuplarina veyahut bu kurulus ve olusumlarla dazenli
olarak temasta olan kisilere yonelik olmast

hallerinde ilgili kisinin acik nizastalinmaksizin Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemlerin
alinmast kosuluyla islenebilecektir.



V. KISISEL VERI TASNIFI

Kimlik Bilgisi NUfus ctizdaninizda yazih bulunan; isim, soyadi, anne adi, baba adh,
dogum yeri, dogum tarihi, medeni hal, din, kan grubu, kayith olunan il,
ilce ve mahalle ve bunlarla stnirlt olmaksizin nifus cizdammzda yazil
bulunan bilgiler.

irtibat Bilgisi Tarafinizla iletisim kurulabilmesi icin sizden istenen ya da sizin verdiginiz;
ev telefonu numarast, cep telefonu numarast, ikametgah adresi ya da
diger adres bilgisi, e-posta adresi gibi iletisim verileriniz.

Ozliik Bilgisi «  Nufus ctizdam fotokopisi,

« Ndfus kaytit 6rnegi,

« Ikametgah Belgesi,

« Saglik raporu,

« Diploma fotokopisi,

« Adli sicil kayd,

«  Vesikalik fotograf,

+ Aile durumunu bildirir belge,

« Askerlik durum belgesi,

« IsSozlesmesi/ Hizmet Sozlesmesi,

« SGK ise giris bildirgesi,

« Adli sicil kaydiniz (sabika kaydiniz),

« Saglik durumunuza iliskin bilgi ve belgeler.

Banka Hesap Bilgisi Banka hesap numarast, IBAN numarasi, kredi karti ve banka kartina iliskin
sair bilgiler.

0z Gecmis Bilgisi +  Ozgecmis belgenizde yazan ya da Sirketimiz tarafindan talep edilen ya

da tarafinizdan verilen egitim bilgileriniz, egitiminize iliskin okul bilgileri,
sertifika bilgileri, egitim durumu ve egitimleriniz hakkindaki bilgileriniz,

«  Ozgecmis belgenizde yazan ya da Sirketimiz tarafindan talep edilen
ya da tarafimzdan verilen is deneyimlerinize iliskin yer, tarih ve stre
bilgileri, daha 6nce calistiginiz is ve goreve iliskin bilgiler, calisma
deneyimlerinize iliskin her turlt bilgiler,

«  Ozgecmis belgenizde yazan ya da Sirketimiz tarafindan talep edilen ya
da tarafimzdan verilen fotografiniz,

«  Ozgecmis belgenizde yazan ya da Sirketimiz tarafindan talep edilen
ya da tarafinizdan verilen strdcu belgeniz ve srlict belgenizde yazil
bulunan bilgiler,

«  Ozgecmis belgenizde yazan ya da Sirketimiz tarafindan talep edilen ya
da tarafimzdan verilen referanslariniz ve referanslarimza iliskin bilgiler

Ziyaretci Bilgisi Sirkete gelen ziyaretcilerin adi, soyad, ziyaret saatleri, var ise arag

plakasi, ziyaret edilen kisi ve sair bilgiler.




VI. KISISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Exeltis olarak Sirket faaliyetleri cercevesinde isledigimiz kisisel verilerinizin KVKK ve ilgili mevzuata
uygun olarak muhafaza edilmesi glvenliginin saglanmast icin gerekli gorilen teknik ve idari
tedbirleri, gerekli teknolojik alt yapt cercevesinde yerine getiriyor; bu dogrultuda veri ihlali, yetkisiz
erisim, veri kayby, verilerin izinsiz degistirilmesi ve sair tehditlere karst 6nlem alarak gerekli
denetimleri gerceklestiriyoruz.

Bu kapsamda, mevcut risk ve tehditleri tespit ediyor, calisanlarimizi egiterek farkindalik calismalart
gerceklestiriyor, kisisel veri guvenligine iliskin politika ve prosedurleri belirliyor, kisisel veri
minimizasyonunu sagliyor, vert isleyenler ile gerekli gizlilik s6zlesmelerini olusturuyor; siber
glvenligin saglanmast amaciyla guvenlik duvart ve guncel anti-viris programlart kullanyor,
mevcut yazim ve donanimlarimizt yaptlandiriyor, yazilm guncellemelerini ve denetimlerini
gerceklestiriyor; kisisel veri iceren fiziki ve elektronik ortamlarin glvenligini saglhiyor, anahtar
yonetimi, erisim loglart, kullanict hesap yonetimi, sizma denetimi ve sifreleme yontemleriyle veri
glvenliginizin yetkisiz kisilerce ihlal edilmesini 6nlemek adina gerekli tedbirleri aliyoruz.

VII. KISISEL VERI ISLEME AMACLARI

amaclaryla ve bunlarla sitnirl olarak islenmektedir.
Bu dogrultuda,
a. Musteri, Muhtemel Miisteri ve is ve Coéziim Ortaklarina Ait Kisisel Veriler Bakimindan

« Tedarikci ve is ortaklarimiz ile daha etkili hizmet sunabilme; hukuki ve mali sirecleri
yuratebilme,

- Isyeri glvenligi, ticari gtivenlik ve ekonomik givenligin saglanmast,

« Issaghigivegiivenligininsaglanmastileilgilimevzuat cercevesindemevcutytkimliliklerimizin
yerine getirilmesi,

« Sosyal Uygunluk-Etik denetimleri kapsaminda, yetkilendirilmis 6zel hukuk gercek ve
tlzel kisileri tarafindan, yurtdlen is faaliyetlerinin sosyal uygunluk ve etik kriterlerine
uygunlugunun denetlenebilmesi,

« Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetin gelistirilebilmesi ve musteri memnuniyetinin
saglanabilmesi adina ilgili departmanlarimizca gerekli is akis streclerinin yarttalebilmesi,

« Sirketimizin organizasyon ve sair faaliyetlerine iliskin olarak kurumsal sosyal medya
hesaplarinda gorsellere yer verilmesi,

« Denetimler kapsaminda, yetkilendirilmis 6zel hukuk gercek ve tlzel kisileri tarafindan,
yuratdlen is faaliyetlerinin uygunlugunun denetlenebilmesi,

« Kanundan ve sodzlesmeden kaynaklanan yuktmltliklerin yerine getirilmesi amaclaryla
tarafimiza saglanan ve tarafimizca istenen irtibat bilgisi ve sair kisisel verileriniz
islenebilmektedir.



Ziyaretcilere Ait Kisisel Veriler Bakimindan

Sirkete gelen ziyaretcilere iliskin isim-soy isim gibi kimlik bilgileri, giris-¢tkis zamanlart, arag
plakasi, ziyarete gelinen calisan ve ziyaret amacina ait bilgiler gibi kisisel veriler, Sirket ici
dtzen ile can ve mal guvenliginin saglanabilmesi amaclaryla elektronik ve fiziki ortamlarda
islenmektedir.

Calisan Adaylarina Ait Kisisel Veriler Bakimindan

Is basvurulart ve 6z gecmislerin ilgili departmana iletilerek ise uygunlugun kontrol edilmesi ve
mulakat strecine gegilebilmesi,

fse basvuru aminda, is basvurusu stirecinde ve is basvurusu stiresince yapilacak her tirlii islem
sirasinda sizin, basvurdugunuz goérev i¢in yeterli ve gerekli nitelikleri saglayip saglamadigimzin
tespiti, bu kapsamda testler yapilmast ve irdelenmesi,

Referanslarimzin aranip hakkinizda referans alinmast,

Is basvuru siireci sonunda is goériismesinin olumlu sonuclanmast halinde isyerinde gérevinize
yerlestirilebilmeniz,

Is basvuru streci sonunda is gorismesinin olumsuz sonuclanmast halinde, daha sonra
uygun bir pozisyon aculdiginda, tekrar gerekli degerlendirmelerin yapumasiwyla tarafimzin is
imkant hakkinda bilgilendirilebilmesi amag ve yéntemleri dogrultusunda ¢alisan adaylarinin
6zgecmis bilgileri, kimlik bilgileri, irtibat bilgileri ve sair kisisel verileri islenmektedir.

Calisanlara Ait Kisisel Veriler Bakimindan
Sirket ici dizen, isyeri barist ve guvenliginin saglanabilmesi

Calisanlara ait kisisel verilerin, 6zltk dosyastmin olusturulmast ve saklanmast gibi kanuni
yukamlaltklerin yerine getirilmesi amaciyla islenmesi ve isyeri denetimleri sirasinda
denetci kamu kurum ve kuruluslarn ve yetkilendirilmis 6zel hukuk gercek veya tuzel kisileri ile
paylasimast,

Calisanlar tarafindan fileserver sisteminde gerceklestirilen islemlerin tamaminin loglanma
yoluyla kaytt altina alinmast,

Sirketin ticari ve sair faaliyetlerinin gerceklestirilmesi kapsaminda Sirket tarafindan uygun
bulunan programlarin kullanilmast suretiyle calisan verilerinin islenmesi,

Sirketimizin organizasyon ve sair faaliyetlerine iliskin olarak kurumsal sosyal medya
hesaplarinda gorsellere yer verilmesi,

fsyerinin ve calisanlarnin giivenliginin saglanmasi, can ve mal givenliginin korunmast
amaciyla calisanlarnin giris-¢ikis zamanlarmin belirlenmesi yéntemleri ve sair elektronik
gdzetim yontemlerinin kullantmast,

Calisanlara ferdi kaza sigortast ve tamamlayict saglik sigortast yaptiriimast ve sair bir hakkin
tesis edilmesi icin gerekli olmast durumunda, is ortakligi yapilan 6zel sigorta sirketi ile
calisanlara ait kisisel verilerin paylasiimast,



Musterilere saglanan bakim/onanm hizmetleri kapsaminda gecici olmak suretiyle ilgili
musteri blnyesinde hizmet gerceklestirmesi amaciyla gorevlendirilen ¢alisanlara ait kisisel
verilerin musteri tarafindan talep edilmesi halinde ilgili musteriler ile paylasilabilmesi,

Sirket tarafindan ve/veya Sirket adina ti¢tinct kisiler tarafindan fuar, seminer, egitim, konferans,
gezi, sosyal etkinlik gibi faaliyetler ve konaklama ile ulasim hizmetlerinin saglanabilmesi i¢in
gerekli organizasyonun yapumast, vize islemlerinin gerceklestirilebilmesi, Sirket hakkindaki
gelismelerden haberdar edilmesi, gerekli durumlarda kendisi ve yakinlarnyla iletisime
gecilebilmesi, promosyon faaliyetleri, tamtim faaliyetleri ve sair amaclar kapsaminda
calisanlara ait kisisel verilerin Sirket tarafindan kaydedilmesi ve yurt i¢cinde veya yurt disinda
Gcuncu kisilere aktarilabilmesi,

Calisanlara sunulan servis hizmetlerinin ifast ile ilgili prosedurlerin yerine getirilmesi amacuyla,
calisanlara ait ilgili kisisel verilerin Sirket'in sézlesme iliskisi icerisinde bulundugu Gcincu
kisilere aktarilabilmesi amaciyla sair ¢alisan kisisel verileri islenmesi,

ISG faaliyetleri kapsaminda muhafaza edilmesi gereken belge ve evraklar kapsaminda
calisanlara ait genel ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi, isyeri hekimive saglik memurlan
ile paylasiimast,

Arag kiralama amacuyla ¢alisilan sirketler ile araclarn kullanacak olan ¢alisanlara iliskin kisisel
bilgilerin paylastimast,

ifa edilen isin niteligine gére Sirket tarafindan Isgéren’e isin ytriitimi amaciyla tahsis edilen
araclarin kullanimt bakimindan yakat tdketim ve HGS bilgilerinin kaytt altinda tutulmast,

Isgoren’in kullanimina tahsis edilen kurumsal e-mail hesabr ile gerceklestirilen yazismalar
ve bu yazismalar iceren e-mail dosyalarn yurtdisinda mevcut bulunan bulut sisteminde
kayit altinda tutulmast amacg ve ydntemleri dogrultusunda kimlik bilgisi, 6zgecmis bilgisi,
6zlik bilgisi, banka hesap bilgisi, iletisim bilgisi, irtibat bilgisi ve sair kisisel verileriniz
islenebilmektedir.

Taseronlara Ait Kisisel Veriler Bakimindan

0zltk dosyasimin olusturulmastve saklanmasi gibi kanuni ytkamliliklerin yerine getirilmesi
amacyla islenmesi ve isyeri denetimleri sirasinda denetc¢i kamu kurum ve kuruluslart ve
yetkilendirilmis 6zel hukuk gercek veya tuzel kisileri ile paylasiimast,

ISG faaliyetleri kapsaminda muhafaza edilmesi gereken belge ve evraklar kapsaminda
taseronlara ait genel ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi, isyeri hekimi ve saglik
memurlart ile paylasimast,

fsyerinin ve calisanlanin glvenliginin saglanmast, can ve mal givenliginin korunmasi
amaciyla ¢alisanlann giris-¢tkis zamanlarimin belirlenmesi yontemleri ve sair elektronik
gbdzetim yontemlerinin kullanilmast amag¢ ve yodntemleri dogrultusunda kimlik bilgisi,
6zIluk bilgisi, banka hesap bilgisi, iletisim bilgisi, irtibat bilgisi ve sair kisisel verileriniz
islenebilmektedir.



Saglik Meslegi Mensuplarina Ait Kisisel Veriler Bakimindan

« Saglik meslek mensuplart ile yuratdlen streglerin planlanmast, deger aktarim streglerinde
Sirketin tabi oldugu mevzuat kapsaminda deger aktanim sireclerinin belgelendirilmesi,
Saglik Bakanlhigt ile deger aktarimina iliskin paylasimin gerceklestirilmesi,

« Advers deneyim sureclerinin ve geri bildirimlerinin ydnetimi ve takibi amaciyla, Sirketimiz
hukuki yakamlalugu ve tabi oldugu mevzuat kapsaminda yetkili kamu kurum ve kuruluslar
ve hukuken yetkili kisiler ile paylasilabilmektedir.

VIII. KISISEL VERILERIN YURT ICINDE VE YURT DISINA AKTARIMI

1. Yurt icinde Aktarim
Kisisel verileriniz;

Sirketimizin verimliligi ile is ve is¢i bulma politikalarinin gelistirilebilmesi, strdurdlebilirligin
saglanabilmesi ve is faaliyetleri kapsaminda koordinasyonunun saglanabilmesi amaciyla, bu
amacla sinrlt ve baglantili olmak Gzere, Grup Sirketlerimize, is sdézlesmesi kapsaminda isverenin
sahip oldugu yudkumldltklerin yerine getirilebilmesi amaciyla bankalara, Sosyal Guvenlik
Kurumu ve sair kurum ve kuruluslara,

Sirket bunyesindekiislerinidaresi, yonetimi, Sirketislerinin ytratalebilmesi, Sirket politikalarinin
uygulanabilmesi, is akisinin verimli bir sekilde yonetilip ytrtttlebilmesi icin kisisel verileriniz
veri tabanlart yurt disinda bulunan Microsoft Office uygulamalart, bulut ¢ézamleri, IFS
uygulamalart ve yedekleme sistemlerine,

Ayrica Urtin ve hizmet saglanabilmesi adina is ortaklanimiza, tedarikgcilere, Sirket faaliyetleri
cercevesinde hizmet alinan Gg¢Uncu kisilere ve yurt disina aktarilabilmektedir.

Talep halinde ya da kanuni ytkumlaldklerimiz dogrultusunda gerekli olan hallerde icra
madurldkleri ya da (her duazey ve seviyedeki) mahkemelerin yant sira ilgili Bakanliklar,
mudurlikler, Sosyal Glvenlik Kurumu, Gelir Idaresi Baskanligt ve sair kisiler ile kisisel verileriniz
paylasilabilmektedir.

2. Yurt Disina Aktarim

Sirketimiz, KVKK'min 9. maddesi ¢ercevesinde asagida yer alan sartlarn birinin varligt halinde kisisel
verileri yurt disina aktarr:

KVKK’da belirtilen isleme sartlarindan birinin varligi ve aktarimin yapilacagu ulke, ulke
icerisindeki sektorler veya uluslararast kuruluslar hakkinda yeterlilik karart bulunmast.

Kisiselveriler, yeterlilik kararimin bulunmamastdurumunda KVKK’da belirtilenisleme sartlarindan
birinin varligy, ilgili kisinin aktarumin yapilacagu Glkede de haklarint kullanma ve etkili kanun
yollarina basvurma imkaninin bulunmast kayduyla, saytlan uygun givencelerin varligt halinde;
(i) Yurt disindaki kamu kurum ve kuruluslar veya uluslararast kuruluslar ile Turkiye’deki kamu
kurum ve kuruluslan veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarn arasinda yapilan
uluslararast sézlesme niteliginde olmayan anlasmanin varligt ve Kurul tarafindan aktarima



izin verilmesi, (ii) Ortak ekonomik faaliyette bulunan tesebbis grubu binyesindeki sirketlerin
uymakla yuktmla olduklarn, kisisel verilerin korunmasina iliskin hikumler ihtiva eden ve Kurul
tarafindan onaylanan baglayict sirket kurallarimin varligy, (iii) Kurul tarafindan ilan edilen, veri
kategorileri, veri aktariminin amaclari, alict ve alict gruplary, veri alicist tarafindan alinacak
teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler icin alinan ek énlemler gibi hususlart ihtiva
eden standart sdzlesmenin varligy, (iv) Yeterli korumayt saglayacak haktmlerin yer aldigt yazil
bir taahhttnamenin varligi ve Kurul tarafindan aktarima izin verilmesi.

Veri sorumlulart ve veriisleyenler, yeterlilik kararimin bulunmamast ve KVKK’da 6ngdrulen uygun
guvencelerden herhangi birinin saglanamamast durumunda, anzi olmak kaydiyla sadece
asagidaki hallerden birinin varligt halinde yurt disina kisisel veri aktarabilir; (i) ilgili kisinin,
muhtemel riskler hakkinda bilgilendirilmesi kaydiyla, aktarima agik riza vermesi, (ii) Aktarimin,
ilgili kisi ile veri sorumlusu arasindaki bir s6zlesmenin ifast veya ilgili kisinin talebi Gzerine
alinan sozlesme oncesi tedbirlerin uygulanmast i¢in zorunlu olmast, (iii) Aktarumn, ilgili kist
yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tlzel kisi arasinda yapilacak bir s6zlesmenin
kurulmast veya ifast i¢in zorunlu olmasi, (iv) Aktarimn Gstin bir kamu yaran icin zorunlu
olmast, (v) Bir hakkin tesisi, kullaniimast veya korunmast i¢in kisisel verilerin aktarilmasinin
zorunlu olmast, (vi) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
batanldgindn korunmast icin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu olmasi, (vii) Kamuya
veya mesru menfaati bulunan kisilere acik olan bir sicilden, ilgili mevzuatta sicile erismek icin
gereken sartlarin saglanmast ve mesru menfaati olan kisinin talep etmesi kaydwyla aktanm
yapumast.

Sirketimiz, kisisel verilerin yurt disina aktarumasina iliskin diger kanunlarda yer alan huktdmlere
uyar.

IX. KISISEL VERILERIN IMHASI

Sirketimizin faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, islenme amact cergevesinde ve bu
amact saglamak icin gerekli olan streler boyunca ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde 6ngdrilen saklama
suresince saklantr.

Islevini yitiren, saklama stiresi dolan, mevzuat cercevesinde mimkiin olmast halinde veri sahibince
imha edilmesi istenen veriler, KVKK madde 7’de sayilan kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi yéntemlerinden uygun olanmt kullanilarak imha edilir.

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanitlamaz hale getirilmesi islemidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Imha kapsaminda gerceklestirilen tiim islemler Sirket tarafindan veri imha raporlanyla kaytt altina
alinmakta ve s6z konusu kayttlar, diger hukuki ytkamlultkler hari¢ olmak Uzere, en az 3 (lg)
yil sdreyle saklanmaktaduw. Sirketin diger hukuki ytukdmluliklerden kaynaklanan kisisel verileri
muhafaza etme yakumltlugu saklidr.



X. VERI OZNESI (iLGILI KiSI) OLARAK HAKLARINIZ

Sirketimizin faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel veriler ile ilgili olarak veri 6znesi, KVVK'min 11.
maddesinde sayilt haklart cercevesinde, Sirketimize basvurarak;

a.

b.

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacint ve bunlarin amacina uygun kullantip kullanumadigim
O0grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigt G¢uncu kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmast halinde bunlarin dtzeltilmesini isteme,

KVKK'min 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

(d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi Gc¢tncd kisilere
bildirilmesini isteme,

Islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢tkmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykirnt olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

XI. VERI OZNESI (ILGILI KiSI) BASVURU YOLLARI

Yukanda sayilan haklariniza iliskin basvurularimzt Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig’'de 6ngdrlen basvuru usullerine uygun olarak yapabilirsiniz. KVKK kapsamindaki
haklarinizt kullanmak ile ilgili talebinizi kimliginizi tespit edecek belgeler ile birlikte;

Sahsen basvuru yapilmast halinde, yazili basvuru, Sirketimizin Etiler Kaltir Mah. Nispetiye
Cad. Akmerkez B Blok Kat: 6 34337 Besiktas/Istanbul adresine, zarfin Gizerine “Kisisel Verilerin
Korunmast Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilmast suretiyle yapilacaktir.

Noter kanal ile tebligat gonderilmesi yoluyla basvuru yapilmast halinde, yazili basvuru,
Sirketimizin Etiler Kiltir Mah. Nispetiye Cad. Akmerkez B Blok Kat: 6 34337 Besiktas/Istanbul
adresine, zarfin Uzerine “Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilmast
suretiyle yapilacaktur,

Gulvenli elektronik imza ile imzalanarak Elektronik Posta (E-Posta) yoluyla basvuru yapilmast
halinde, yazili basvuru, TRethiccompliance@exeltis.com e-posta hesabina, e-postanin konu
bélumine “Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu Bilgi Talebi” yazilmast suretiyle yapilacaktir.

Ayrica, Kurul'un belirleyecegi diger ydontemler duyurulduktan sonra bu yontemler Gzerinden de
basvurulann ne sekilde alinacagu Sirketimiz tarafindan ayrnca duyurulacaktir.



XII. KAPANIS HUKUMLERI

Yukarida yer alan haklarimzt kullanmaniz ve yukarida yer alan hususlarda Sirketimize bir basvuru
yapmaniz halinde, basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine goére en ge¢ otuz (30)
s gunU icinde Ucretsiz olarak sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki Ucretin talep
edilmesi sdz konusu olabilecektir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirketin internet adresinde bulunan
basvuru formunu doldurup imzalamak ve sahsen kimliginizi ispatlamak suretiyle Sirketimize teslim
etmeniz gerekmektedir.

Exeltis ilac Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi iletisim Bilgileri
Merkez Adresi: Nispetiye Cad. Akmerkez B Blok Kat:6 34337 Istanbul

irtibat Mail Adresi: TRethiccompliance@exeltis.com

XIII. POLITIKA’NIN YURURLULUK TARIHi

Isbu Politika Sirket’in tim kisisel veri isleme faaliyetlerine uygulanmak tizere Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanarak 03/03/2026 tarihinde yurarlige girmistir.

Isbu Politika’'mn hazirlanmis oldugu Tiirkce dilindeki metniile Sirket tarafindan yaymlanan herhangi
bir dildeki ceviri metni arasinda bir uyusmazlik ¢iktigi hallerde, Turkce metin esas alinacaktr.
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