DocuSign Zarf Kimligi: C29CAB67-3AC1-4897-B4AC-A29B00C6694E

.
k i

Bagis ve Sponsorluk Politikas1

Diizenleme Kodu
Kod Baskisi
CA.001.01

INSUDPHARMA Tarih /Tarih

01/02/2021

Sayfa/Sayfa: 1 /13

BAGISLAR VE SPONSORLUK POLITIKASI
INSUD PHARMA, S.LU. VE INSUD PHARMA GRUP ISTIRAKLERI

INSUDPHARMA

Bu belge INSUD PHARMA S.L.U.'nun 6nceden izni olmadan gogaltilamaz veya dagitilamaz.

INSUD PHARMA S.L.U.'nun agik izni olmadan ¢ogaltmak ve acgiklamak yasaktir.
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Bu belge hakkinda 6nemli bilgiler

Politika Tanimi Bagis ve Sponsorluk Politikast

Bolgesel politika uygulanma kapsami Uluslararasi

Etik Kurallarin Boliimii ABC Kitab1

Gelistirdigi diger politikalarin boliimii Yok

Yerine gectigi kurallar Yok

Ilga edici kurallar Yok

Ilgili kurallar InsudPharma'nin Cezai Uygunluk Yo6netim Sistemini

olusturan diger belgeler

Etkileyen is birimi veya islevi Insudpharma (grup)
Etkiledigi personel Tum InsudPharma Uyeleri
Gozetim Baskaniniz Uyum Orgam

Onay tarihi Subat 2021

Miracaat tarihi Subat 2021
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1. Amag

Uyum ve I¢ Denetim Komitesi tarafindan onaylanan bu Bagis ve Sponsorluk Politikasi, Cezai Uyum
Politikasinin igerigini gelistirmekte ve InsudPharma'nin etik degerleriyle baglanti kurmakta, sirketin hem
standartlara hem de etik standartlara saygili davranigi siirdiirme konusundaki kesin arzusunu teyit etmekte ve
uyum ilkeleri ¢ercevesini tanimlamaktadir.

Etik Kurallarinda belirtilen eylem parametreleri dahilinde, Kurulusa ABC Kitab: ile birlikte bu Politika
verilmistir, bdylece InsudPharma'nin bu alanlarin her birinde iyi uygulamalarda bulunma taahhidi
pekistirilmistir.

Bu Politika, diiristliik kiiltiirii ve InsudPharma'nin standartlarina uygunluk ile uyum igerisinde olup, yalnizca
Kurulusun ¢ikarlarin1 degil, aym zamanda Uyelerinin, Is Ortaklarnin ve Uciincii Taraflarin ihtiyac ve
beklentilerini de hesaba katar.

InsudPharma, kendisi i¢in gegerli olan yasal hiikiimlere aykiri olmanin yani sira, toplum 6niinde hedeflerine
ulagmak i¢in kilit 6nem tasiyan onceki metinlerde yansitilan etik ilke ve degerlerine aykiri olan her tiirlii
yolsuzluk uygulamasini siddetle kinar. Bu baglamda, bu Politika temel bir riigvetle miicadele uyum cergevesi
olusturur.

2. Uygulamanin Kapsami1

Bu Politika zorunludur ve InsudPharma ve InsudPharma Group sirketi i¢in kiiresel ve dogrudan bir uygulamadir
ve konumlari veya bulunduklar1 mevki ne olursa olsun Kurulusun tiim Uyeleri iizerinde baglayicidir.

InsudPharma'nin ABC Kitabi hiikiimleri, kendileri i¢in gecerli olan konularda bu Kitapla ilgisi olan ve yazil
olarak uyum taahhiidiinii iistlenecek olan is ortaklari icin de zorunludur. Bu nedenle, bu Politika tim Uyelerin
kullanimina agik olacak ve Is Ortaklarma ve kendi 6zel kosullar1 1s181nda Politikay1 belirleyen diger Ugiincii
Taraflara temin edilecek olup bu Taraflar uyum taahhiidiinde bulunacaktir.

3. Politikanin Igerigi

Bu Politika araciligiyla InsudPharma, bagislar, sponsorluklar yapmak veya sosyal faaliyetlerde bulunmak icin
temel kriterleri belirlemeyi amaglamaktadir. Biitiin bunlar, tiim Uyelerinin yan1 sira sirketin is iliskisi icinde
oldugu Is Ortaklar1 ve diger Ugiincii Taraflarin, sirketin bulundugu pazarlarda var olan temel riisvetle miicadele
kurallarinin hiikiimlerine uymasini saglamak i¢indir.

Gorevlerini yerine getirmek igin yeterli bagimsizliga ve 6zerklige sahip Uyum Organi, bu Politikanin uygun
sekilde uygulanmasini saglamaktan sorumlu olacaktir. Ancak, etik standartlara ve standartlara uygun hareket
etme ve InsudPharma'nin ABC Kitabma uyma sorumlulugu Kurulusun tamamina ve dolayisiyla istisnasiz tiim
Uyelerine aittir.

3.1. Bagislar ve sponsorluklar acisindan izlenecek parametreler

ABC Kitabinda 6ngoriildiigii iizere, hediye kartlar1 veya nakde esdeger diger 6deme araglar1 dahil olmak {izere
hediyeler verilmesi yasaktir.

— Siyasi partilere, 6zellikle vakiflar1 aracilifiyla, dogrudan ve dolayli olarak bagis yapilmasi yasaktir.
— Onaylanmadan dnce bagislart alan kurulusun uygunlugunun kontrol edilmesi gerekmektedir.
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— Ayrica, bagislar yapildiktan sonra, bagislarin kararlastirilan amag i¢in tahsis edilmis olduklarini
dogrulamak da gerekir.

— Sponsorluklarla ilgili olarak, sunlardan emin olunmalidir:

— Kurulus lehine haksiz bir menfaat elde etme amaci tagimazlar.

— Ayrica, sponsor olunan tiim faaliyetler yazili olarak belirtilmeli ve ii¢lincii aracilar olmaksizin dogrudan
isletmeye veya hedef etkinlige yonelik gerceklestirilmelidir.

— InsudPharma, siireklilik gerektiren sponsorluklara, zamaninda yapilanlara gére dncelik verir ve bunlari
kurumsal diizeyde gelistirir. Sponsorluklarin amaci her zaman InsudPharma lehine hakli bir menfaat elde

etmek olmalidir.
KAYIT

ONCESINDE

Bagis veya sponsorluk yapmadan Once, Ornek bagis/sponsorluk formu (bu belgede Ek 1)
doldurulmali ve istekte bulunan departmanin yoneticisinin onayr ve uyum departmaninin
compliance@insudpharma.com onayi alinmalidir. S6z konusu onay, séz konusu belgeye izin

verilmesi suretiyle verilecek olup ilgili tum bilgiler eklenecektir.

SONRA

Bagis veya sponsorluk onaylanip yapildiktan sonra, bagis basvurusu yapan kisi, sertifika drnegini
izlemeli (bu belgede Ek 2) ve birer kopyasini vergi departmanina pablo.gallardo@insudpharma.com
ve uyum departmanina compliance@insudpharma.com gondermeli ve ilgili tim bilgileri (onay
belgesi ve diger belgeler) ekte sunmalidir.

3.2.  Ugiincii Taraflarin seciminde detayli inceleme.

Detayli Inceleme siirecleri, Ugiincii Taraf davranislarinin her zaman Kurulusun degerleri ve standartlari,
piyasalarda gegerli olan diizenlemeler ve mevcut iyi uygulamalarla uyumlu olmasini saglamak igin,
InsudPharma ile baglantili Ugiincii Taraflar ile iliskilerin stirdiiriilmesi ve secim siireclerini ifade eder.
InsudPharma'nin mevkileri geregi Ugiincii Taraflarin se¢imi igin yetki vermis olan ¢alisanlar, ticari
sozlesmeye konu islemlerde, veya InsudPharma ile ticari veya sozlesme iliskiye tabi olarak iglemlerde,
projelerde veya faaliyetlerde riisvet risklerini uygun sekilde tespit etmeye, dnlemeye ve yonetmeye yardimet
olan denetimleri uygulayip uygulamadiklarini kontrol etmelidir.

3.3. Sorumluluklar
« UYUM SORUMLULUKLARI

- Bu politikanin tiim ¢aliganlarina erisiminde olmasini saglamak.
- Her tiirlii ihlali arastirmak.

6 | Sayfa
Bu belge INSUD PHARMA S.L.U.'nun 6nceden izni olmadan ¢ogaltilamaz veya dagitilamaz.
INSUD PHARMA S.L.U.'nun agik izni olmadan ¢ogaltmak ve agiklamak yasaktir.



DocuSign Zarf Kimligi: C29CAB67-3AC1-4897-B4AC-A29B00C6694E

Bagis ve Sponsorluk Politikasi Duzenleme Kodu
v Kod Baskisi
S CA.001.01
INSUDPHARMA b arin 01/02/2021 SayfalSayfa: 7 /13

+ BAGIS/SPONSORLUK BASVURUSU YAPANIN
SORUMLULUKLARI - Bu politikada diizenlenen tedbirleri
almak ve prosediirleri uygulamak.

3.4. Uyumsuzlugun bildirilmesi

Bu Politikanin ihlal edildigini tespit etmeniz veya bu konuda siiphe duymaniz durumunda, Kurulus tarafindan
saglanan herhangi bir yolla InsudPharma Uyum Birimi ile iletisime ge¢melisiniz:

* Normal posta adresi: Calle Manuel Pombo Angulo 28, 3rd floor, 28050, Madrid
* E-mail: compliance@insudpharma.com

Bu anlamda, Uyum Birimi, kendi inisiyatifiyle veya Kurulusun bir Uyesinin, bir I3 Ortaginin veya dogrudan
iliskisi ve mesru ticari veya mesleki menfaatleri olan bir Ugiincii Tarafin talebi iizerine, iyi niyetle yapilan bir
sikayet yoluyla hareket edebilir. Her durumda, bu kanalla iletilen bilgiler gizlidir ve ayrica iyi niyetli sikayette
bulunan kisilerin kimlikleri de gizlidir ve InsudPharma bu kisilere misilleme yapmayacaktir.

3.5 Uyumsuzlugun arastirilmasi

Bu baglamda, Uyum Birimi, uygun oldugu durumlarda, InsudPharma'y1 iceren bu Politikaya aykir1 olan veya
herhangi bir sekilde Kurulusla baglantili olan Bagislarin ve Sponsorluklarin resmilestirilmesine iligkin bildirilen
iddialar1 veya sikayetleri arastiracak ve tiim bunlara dair belge niteliginde kanitlar sunacaktir. Bu aragtirmalar
sonucunda InsudPharma, Kurulus Uyelerine kars1 disiplin cezas1 verilmesi ve/veya Is Ortaklar1 ve/veya Ugiincii
Taraflar ile ticari iliskilerin kesilmesi de dahil olmak {izere yapilacak islemleri belirleyecektir.

Uyum Birimi, bu aragtirmalarin sonuglarini ve bu Politikanm uygulanmasini ve siirekli iyilestirilmesini dogrudan
I¢c Denetim Komitesine bildirecektir.

3.6. Politikanin Izlenmesi ve Gdzden Gegirilmesi

Uyum Birimi, ¢esitli zamanlarda bu Politikanin uygulanmasindan ve bu Politikaya uyulmasindan sorumlu
olacaktir.
Politikanin izlenmesi asagidakileri igerir:

e Duzensiz faaliyetlerin raporlanmasina y6nelik prosediirler,

¢ Bu konularda ¢aligan egitimlerinin etkinliginin periyodik olarak gézden gegirilmesi,

e Bu Politika ile ilgili olaylara iligkin raporlar ve kayitlar ve

¢ InsudPharma'nin ABC Kitabinin mevcut mevzuata gore yeterliliginin gdzden gegirilmesi.

Her haliikarda, bagislar ve sponsorluklarla ilgili olagan uygulamalar InsudPharma tarafindan yeterince izlenmeli,
degerlendirilmeli ve kayda gegirilmelidir.
4. Uyum Beyani

Etik standartlara ve standartlara uyum, Kurulusun tamamini taahhiit ettiginden ve Kurulus i¢in stratejik bir hedef
olusturdugundan, Kurulusun tiim Uyelerinin bu Politikanin igerigini bilmesi ve uymasi beklenir.

7| Sayfa
Bu belge INSUD PHARMA S.L.U.'nun 6nceden izni olmadan gogaltilamaz veya dagitilamaz.
INSUD PHARMA S.L.U.'nun agik izni olmadan ¢ogaltmak ve agiklamak yasaktir.



mailto:compliance@insudpharma.com

DocuSign Zarf Kimligi: C29CAB67-3AC1-4897-B4AC-A29B00C6694E

l
§ 4
INSUDPHARMA

Bagis ve Sponsorluk Politikasi

Dizenleme Kodu
Kod Baskis1
CA.001.01

Tarih /Tarih 01/02/2021

Sayfa/Sayfa: 8 /13

Benzer sekilde ve InsudPharma'min is iligkilerini siirdiirdiigii veya stirdiirmeyi planladig Ugiincii Taraflar ile
ilgili olarak, Uglincii taraflardan Politikayla uyumlu davraniglar gelistirmeleri beklenir. InsudPharma, mevcut
mevzuatta belirlenen parametreler dahilinde, bu Politikanin hitkiimlerinin herhangi bir sekilde ihlal edilmesine

derhal yanit verecektir.

Bu belge INSUD PHARMA S.L.U.'nun énceden izni olmadan ¢ogaltilamaz veya dagitilamaz.

INSUD PHARMA S.L.U.'nun agik izni olmadan ¢ogaltmak ve agiklamak yasaktir.
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EK1

Bagis/sponsorluk form ornegi
Bagis/sponsorluk form 6rnegi

Basvuranin ad1

Ucret ve bagh oldugunuz departman

Bagis ve/veya sponsorlugun tam tanimi Bagis:

Kisitli bir biitgeniz mi var

Bagis ve/veya sponsorlugun verildigi kurulus Kurulus:
Ulke:
Yardimin ve/veya sosyal amacin sebebi:

Bagis ve/veya sponsorlugun ekonomik degeri

Ayni kurulusun son 12 aydir InsudPharma'dan bagis
ve/veya sponsorluk aldigini fark ettiniz mi?

Bu bagis ve/veya sponsorlugun amaci nedir?

Bu bagis ve/veya sponsorlugu kim yapti?

Bu bagis ve/veya sponsorluga dahil olan bir siyasi
parti iiyesi (veya dogrudan aile iiyesi), kamu
kurumu veya kamusal sorumluluklar1 olan bir kisi
var mi1?

Bu bagis ve/veya sponsorluk InsudPharma ile bir is
iliskisi kurmayi, siirdiirmeyi veya yenilemeye calistyor
mu?

Sponsor kurulus ve/veya yonetim organinin
iyelerinin herhangi bir su¢ ge¢misi var mi veya sug
gecmisi olan kuruluslarla baglantis1 var mi?

diger ilgili bilgiler
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EK 2

Sertifika 6rnegi

Alic1 Adi

Duzenleyenin
adi

Al tarihi

Sertifika 6rnegini i¢in kendisine yetki verilen bagis alan kurumu ve kisiyi tanitici paragraf (adi, NIF, niteligi,...)

CIF, xxxxxxxxxx numarali ve merkezi Calle Manuel Pombo Angulo 28, 3rd Floor, 28050 Madrid (Spain)
adresinde bulunan InsudPharma S.LU.'dan 2020 yilinda sosyal amagli olarak ve insani eylemler i¢in EUR 1,000
(1,000 euro) tutarint banka havalesiyle aldigin1 tasdik eder.

Bu miktar gayrikabili riicu bir bagis olarak bagislanmistir.

Adi gecgen kisi, miktarm tamamint, 49/2002 sayili Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslarin Vergi Rejimi ve
Yardimlara Vergi Tesvikleri Hakkinda Kanunun 24. Maddesinde belirtilen amaglar i¢in tasdik eder.
Madrid, 20 Ocak 2020

Don "nombre completo"
Debera tener poderes
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5. Sozlik: Temel Tanimlar

Kurulus: InsudPharma

Bagis ve Sponsorluk Politikasi: agagida "Politika" olarak anilacak olan bu belgede bulunan hiikiimler.
Sirket personeli: Sirketin ¢alisanlari, yoneticileri ve mudurleri.

Uyum Birimi: Diger gorevlerin yani sira, Kurumun Cezai Uygunluk Yonetim Sisteminin isleyisini ve
uygulanmasini denetleme sorumluluguna sahip, dzerk inisiyatif ve kontrol yetkilerine sahip bir organ. Uyum
Biriminin varligi, Ispanyol ceza mevzuatinda (Ispanya Ceza Kanunu Madde 31a) Cezai Uygunluk Yonetim
Sisteminin denetimine iliskin olarak belirtilen gerekliliklerle uyumludur.

Is Ortagi: Hangi unvanla hareket ettigine bakilmaksizin, danigsmanlar, lobiciler, aracilar, satig acenteleri,
distribiitorler, alt distribiitorler, giimriik acenteleri, lojistik ve nakliye komisyonculari, seyahat acenteleri,
reklam veya halkla iliskiler acenteleri, etkinlik planlayicilari, toplanti organizatorleri, yazili basin
gorevlileri, kuryeler, pazar arastirma sirketleri, klinik arastirma kuruluglari (CHR'ler), tibbi egitim
saglayicilari, vize ve galisma ve oturma izni acenteleri, miiteahhitler, tagseronlar, tedarikgiler, konsorsiyum
liyeleri, risk sermayesi firmasi ortaklar1 dahil olmak flizere Sirket adina Harici Taraflarla herhangi bir
zamanda etkilesim igerisinde olan herhangi bir ii¢iincii sahis (isletmeler, bu isletmelerin herhangi bir
kurucusu, yoneticisi, miidiirii, ¢alisan1 veya temsilcisi).

Harici Taraf/Taraflar: Unvani ne olursa olsun (kamu veya 6zel gergek veya tiizel kisi), faaliyetleri
sirasinda herhangi bir zamanda Sirket'le ilgili olabilecek herhangi bir tarafi ifade eder ve sunlari igerir:
(a)Resmi yetkililer;

(b)Resmi kuruluslar;

(c)HCP -Saglik galisanlart;

(d)HCO - Saglik Kuruluslari;

(e)PO - Hasta Dernekleri;

(f)Ticaret odalari, anayi birlikleri, mesleki veya tiiketici dernekleri;
(9)Miisteriler;

(h). Tedarikgiler ve

(i). S6z konusu tiglincii sahis adina hareket eden herhangi bir temsilci.

Bagis: Kabul eden baska bir kisiye ticretsiz olarak aktarilan degerdir. Hayir amacl bagislar asagidaki
kriterlerin timiinii karsilamalidir:

a. Her potansiyel kurulug, ABC Kitabindaki Ek C'de ayrmtili olarak verilen ilgili anketi doldurarak bir ABC
Detayli inceleme kontroliinden gegmelidir. Benzer sekilde, Sirketin yetkili kisisi, ABC I¢ Degerlendirme
dahil olmak {iizere risk haritasinda (EK B) belirtilen ABC Detayli inceleme islemlerini EK D’deki 6rnege
gore gerceklestirecektir.

b. Yazili onayla. Hayir amagl bagiglar nceden Uyum Departmani tarafindan onaylanmalidir.
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c. On yazih anlagsma. Sirket ile hayir kurumu arasinda yazihi bir anlasma bulunmadig: siirece hayir amagh
bagis yapilmasina izin verilmez. Bu anlagmalarin (ve degisikliklerin) tiimii, Sirket tarafindan akdedilmeden
once Hukuk Ekibi tarafindan goézden gecirilmelidir. Bu anlagmalarin tiimii Ek A'da diizenlenen ABC
Sozlesme Taslagini ve hayir kurumunun, Sirketin 6nceden yazili onayt olmadan hayir amagli bagisin belirli
varig yerini degistirmeme ve Sirketin talebi {izerine hayir amaglh bagisin 6zel amacina uygun olarak ve
meseleyi diizenleyen kanun ve yoOnetmeliklere uygun olarak kullanilmasinin detayli gerekcesini sunma
ylikiimliiliiklerini iceren metni ve bir ihlal olmasi halinde Sirketin bagvurabilecegi hukuki ¢éziim yollarin
icerecektir.

d. Odemeler. Hayir amagh bagislar asagidaki kriterlerin tiimiinii karsilamalidir:

o (Odemeler dogrudan nakit 5deme seklinde yapilmamalidir (5demeler, banka havaleleri seklinde

yapilmalidir);

e Odemeler, hayir kurumu digindaki herhangi bir gergek veya tiizel kisiye veya hayir kurumunun
merkezinin bulundugu iilke digindaki bir banka hesabina yapilmamalidir;

o (Odemeler, hayir amach bagisi eksiksiz ve net olarak aciklayan detayli destekleyici belgeler hayir
kurumundan alindiktan sonra yapilmali ve

e (Odemeler, tam ve dogru olarak muhasebelestirilmelidir.

e Ayni ddemeyle alakali olarak, bu 6deme yalnizca hayir amagli yapilmalidir.

e. Niyet. Harici Taraf; kurucular, yoneticiler veya danigmanlar arasinda yer aliyorsa veya dernegin igerisinde
bagka bir gorevi varsa, hayir amagli bagis, Harici Tarafin Sirkete usulsiiz avantaj saglamak i¢in kendi
niifuzunu veya yetkisini kullanmaya tesvik etmek igin veya Sirkete usulsiiz avantaj saglamak igin kendi
nifuzunu veya yetkisini kullandigi igin Harici Tarafi 6diillendirmek amaciyla yapilmamalidir.

Tiim hayir amagh bagislar, denetlenip izlenebilmeleri i¢in kayitli olmali ve ABC El kitabina uygun olmalar1
saglanmalidir.

Hibe/Sponsorluk: Genellikle reklam amaciyla veya bir fayda karsihigida bir faaliyeti destekleme
veya finanse etme eyleminden olusur. Sponsorluk faaliyetleri, teklif verme gibi sponsorluk ¢aligmalarini
icerir.

Kurulusglara ve/veya faaliyetlerine yapilan hibeler ve sponsorluklar, asagida belirtilen tiim kriterleri
kargilamalidir:

a. Amag-

a. Sirket, hasta bakimi yararina saglik arastirmalarini ve egitimini desteklemek i¢in saygin Saglik
Kuruluglarina finansman saglayabilir.

b. Bireyler veya Saglik Calisanlar1 finanse edilmez.
€. Yardim 6denekleri halihazirda alici tarafindan karsilanan giderleri kapsayamaz.

d. Sirket, Sirket irlinlerini veya isletmelerini tanitma kabiliyeti karsihiginda Sirket'in isiyle ilgili
tiglincii taraf toplantilarina veya diger etkinliklere (tanitim amagli olarak) sponsor olabilir.

b. Yazili onayla. Hibeler Uyum Departmani tarafindan 6énceden onaylanmalidir;

12. | Sayfa
Bu belge INSUD PHARMA S.L.U.'nun énceden izni olmadan ¢ogaltilamaz veya dagitilamaz.
INSUD PHARMA S.L.U.'nun agik izni olmadan ¢ogaltmak ve acgiklamak yasaktir.
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c. On yazili anlasma. Sirket ile kurum arasinda 6n yazili bir anlasma bulunmadig: siirece hibe/sponsorluk
yapilmasina izin verilmez. Bu anlagsmalarin (ve degisikliklerin) tiimii, Sirket tarafindan akdedilmeden 6nce
Hukuk Ekibi tarafindan gbzden gecirilmelidir.

d. Odemeler. Hibeler/Sponsorluklar asagidaki kriterlerin tiimiinii karsilamalidar:

e Odemeler dogrudan nakit ddeme seklinde yapilmamalidir (8demeler, banka havaleleri seklinde
yapilmalidir);

o Odemeler, ilgili kurulus disindaki herhangi bir gercek veya tiizel kisiye veya s6z konusu kurulusun
merkezinin bulundugu iilke disindaki bir banka hesabina yapilmamalidir;

e Odemeler toplam olmali ve muhasebelestirilmelidir.

Tiim hibeler, ABC El Kitabina uygun olarak uygun sekilde kaydedilmelidir.

13 | Sayfa
Bu belge INSUD PHARMA S.L.U.'nun 6nceden izni olmadan ¢ogaltilamaz veya dagitilamaz.
INSUD PHARMA S.L.U.'nun agik izni olmadan ¢ogaltmak ve agiklamak yasaktir.



